
總統府國家年金改革委員會設置要點 

中華民國 105 年 5 月 27 日總統核定 

一、為改革國家年金體系，永續發展公共年金制度，特設置總統府國

家年金改革委員會（以下簡稱本會），提供總統相關諮詢事項。 

二、本會之任務如下： 

(一)蒐集年金改革相關資訊、意見及各國年金改革經驗。 

(二)針對各種年金改革意見進行專業評估。 

(三)作為各公共年金制度利害關係人代表與人民表達年金改革意

見之民主參與平台。 

(四)提出年金改革備選方案。 

(五)籌辦年金國是會議。 

三、本會為任務編組，置委員 35至 39 人，其中一人為召集人，由副

總統擔任；一人為副召集人兼執行長，由行政院政務委員擔任。

其餘委員由政府相關機關代表、立法委員、考試委員、地方政府

代表、退休（役）軍公教人員代表、軍人代表、公務員代表、教

師代表、勞工代表、企業雇主代表、農漁民代表、婦女代表、青

年代表、公民社會代表、學者專家組成，均由總統聘任之。 

四、本會每週開會一次，必要時得召開臨時會議，均由召集人召集並

主持，召集人不克出席時，由副召集人主持。 

五、本會設置專屬網站，開會期間並全程網路直播，相關資料、會議

紀錄均公開於網站。 

六、為辦理年金改革幕僚作業，於行政院設年金改革辦公室，由各相

關部會指派熟悉年金業務之幕僚人員支援之。 

七、年金改革辦公室設主任、副主任各一人，由召集人指定適當人員

兼任之。 

八、本會召集人、副召集人、委員均為無給職。 

九、本會所需經費，由總統府及行政院相關部會編列預算支應。 

十、本會於立法院通過年金改革相關法案後解散。 

十一、本要點奉總統核定後施行。 


