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原住民族教育法 

中 華 民 國 108年 6 月 19 日 

華總一義字第 10800060081 號  

第一章 總  則 

第 一 條  根據憲法增修條文第十條之規定，政府應依原住民之民族意願，保障

原住民族教育之權利，培育原住民族所需人才，以利原住民族發展，特制

定本法。 

第 二 條  原住民族教育，應以維護民族尊嚴、延續民族命脈、增進民族福祉及

促進族群共榮為目的。 

政府應本於多元、平等、自主、尊重之原則，推動原住民族教育，並

優先考量原住民族歷史正義及轉型正義之需求。 

原住民為原住民族教育之主體，原住民個人及原住民族集體之教育權

利應予以保障。 

各級政府應採積極扶助之措施，確保原住民接受各級各類教育之機會

均等，並建立符合原住民族需求之教育體系。 

第 三 條  本法所稱教育主管機關：在中央為教育部；在直轄市為直轄市政府；

在縣（市）為縣（市）政府。 

本法所稱原住民族主管機關：在中央為原住民族委員會；在直轄市為

直轄市政府；在縣（市）為縣（市）政府。 

原住民族之一般教育，由教育主管機關規劃辦理；原住民族之民族教

育，由原住民族主管機關規劃辦理，並會同教育主管機關為之。 

中央教育主管機關應指定原住民族一般教育專責單位；直轄市、縣（

市）教育主管機關應指定原住民族一般教育專責單位或專人。 

前項指定專責單位或專人之條件，於本法施行細則定之。 

第 四 條  本法用詞，定義如下： 

一、原住民族教育：指原住民族之一般教育及民族教育之統稱。 
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二、民族教育：指依原住民族文化特性，對原住民學生所實施之民族

知識教育。 

三、一般教育：指前款民族教育外，對原住民學生所實施之一般性質

教育。 

四、原住民族學校：指以原住民族知識體系為主，依該民族教育哲學

與目標實施教育之學校。 

五、原住民重點學校：指原住民學生達一定人數或比率之高級中等以

下學校。 

六、原住民教育班：指為原住民學生教育需要，於一般學校中開設之

班級。 

七、原住民族教育師資：指於原住民族學校、原住民重點學校或原住

民教育班擔任原住民族教育課程教學之師資。 

八、部落、社區教育：指提供原住民族終身學習課程，促進原住民族

文化之創新，培育部落與社區發展人才及現代化公民所實施之教育

。 

前項第五款之一定人數或比率，於本法施行細則定之。 

第 五 條  為發展及厚植原住民族知識體系，中央原住民族主管機關應會商教育

、科技、文化等主管機關，建構原住民族知識體系中長程計畫，並積極獎

勵原住民族學術及各原住民族知識研究。 

前項中長程計畫，至少每五年通盤檢討一次，並公告之。 

第 六 條  各級政府應鼓勵各級各類學校，以原住民族語言及適應原住民學生文

化之教學方法，提供其教育需求。 

學校應運用行政活動及校園空間，推動原住民族及多元文化教育。 

第 七 條  中央教育主管機關與中央原住民族主管機關應共同召開原住民族教育

政策會，進行下列原住民族教育政策規劃之諮詢： 

一、原住民族教育體系。 
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二、建構原住民族知識體系中長程計畫。 

三、原住民族教育發展計畫。 

四、原住民族教育相關事務跨部會協商。 

五、其他有關原住民族教育事務。 

前項政策會委員組成，具原住民身分者不得少於二分之一，並應兼顧

族群比率；任一性別委員人數不得少於委員總數三分之一。 

中央教育主管機關與中央原住民族主管機關為協調、溝通原住民族教

育政策，得與直轄市、縣（市）政府（以下簡稱地方政府）定期辦理協調

會報。 

第 八 條  直轄市及所轄區域內有原住民族地區或原住民重點學校之縣（市），

地方政府應召開直轄市、縣（市）原住民族教育審議會，進行地方原住民

族教育事項之審議。 

前項審議會委員組成，具原住民身分者不得少於二分之一，並應兼顧

族群比率；任一性別委員人數不得少於委員總數三分之一。 

第 九 條  中央教育主管機關應會同中央原住民族主管機關，訂定原住民族教育

發展計畫。 

地方政府應依前項計畫，參酌地方原住民族文化特性訂定教育方案，

並報中央教育主管機關及中央原住民族主管機關備查。 

第 十 條  各級政府得視地方原住民族文化特性及實施民族教育之必要，寬列原

住民重點學校及原住民教育班員額編制。 

國民教育階段之原住民重點學校，於徵得設籍於該學區年滿二十歲原

住民二分之一以上書面同意，始得合併或停辦學校。 

第 十 一 條  中央政府應寬列預算，專款辦理原住民族教育；其比率，合計不得少

於中央教育主管機關預算總額百分之一點九，並依其需求逐年成長。 

前項預算之支用範圍，應以專屬原住民一般教育、民族教育及其相關

積極扶助事項之經費為限；原住民族教育經費之支用範圍、編列方式及其
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他相關事項之辦法，由中央教育主管機關會同中央原住民族主管機關定之

。 

各級政府應鼓勵國內外組織、團體及個人捐資興助原住民族教育。 

第 十 二 條  各級政府依本法辦理原住民族地區高級中等以下學校有關民族教育之

規劃及實施，應諮詢當地原住民族、部落或其他傳統組織。 

第二章 就  學 

第 十 三 條  地方政府應於原住民族地區，普設公立幼兒園、非營利幼兒園、社區

或部落互助教保服務中心，提供原住民幼兒教保服務之機會。 

地方政府應定期辦理非原住民族地區原住民族幼兒教育資源及需求之

調查，並提供適當之教保服務。 

地方政府辦理非營利幼兒園，或社區、部落互助教保服務中心，需用

國有土地或建築物者，得由國有財產管理機關以出租方式提供使用；其租

金基準，按該土地與建築物當期依法應繳納之地價稅及房屋稅計收年租金

。 

第 十 四 條  原住民幼兒申請就讀公立幼兒園、非營利幼兒園、社區或部落互助教

保服務中心時，有優先權。 

中央教育主管機關對於就讀公私立幼兒園、非營利幼兒園、社區或部

落互助教保服務中心之原住民幼兒，視實際需要補助其就學費用；其補助

辦法，由中央教育主管機關定之。 

為保障原住民幼兒學習其族語、歷史與文化機會及發揮部落照顧精神

，地方政府應輔導或補助部落、法人、團體辦理社區互助式或部落互助式

幼兒教保服務。 

地方政府辦理前項輔導或補助事項，應鼓勵以族語實施教保服務，中

央原住民族主管機關及中央教育主管機關得視實際需要分別予以補助。 

直轄市、縣（市）社政主管機關應鼓勵、輔導、委託民間或自行辦理

未滿二歲原住民幼兒之托育服務，中央衛生福利主管機關得視實際需要予
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以協助。 

第 十 五 條  各級政府得視需要設立各級原住民族學校或原住民教育班，以利原住

民學生就學，並維護其文化。 

前項原住民族學校設立事項，另以法律定之。 

第 十 六 條  高級中等以下學校得辦理原住民學生住宿，由生活輔導人員管理之；

其住宿及伙食費用，由中央教育主管機關編列預算全額補助。 

第 十 七 條  高級中等以下學校應主動發掘原住民學生特殊潛能，並依其性向、專

長，輔導其適性發展。 

前項所需輔導經費，由中央教育主管機關及中央原住民族主管機關分

別編列預算酌予補助。 

第十八 條  高級中等以下學校於原住民學生就讀時，應對其實施民族教育。 

前項學校實施民族教育所需經費，由中央原住民族主管機關編列預算

補助。 

第 十 九 條  地方政府應設立任務編組性質之原住民族教育資源中心，辦理原住民

族教育課程、教材與教學方法之研發及推廣，並協助其主管之學校，發展

符合當地原住民族之民族教育課程規劃與評量方式，及其他原住民族教育

事務。 

前項原住民族教育資源中心所需經費，由中央教育主管機關及中央原

住民族主管機關分別編列預算酌予補助。 

第 二 十 條  各級教育主管機關為發展原住民族教育，得指定所屬公立高級中等以

下學校，或由學校提出申請，準用學校型態實驗教育實施條例之規定，辦

理學校型態實驗教育。 

大專校院、高級中等學校為推動前項教育之需要，得經教育主管機關

許可後實施一貫制學制。 

第二十一條  教育主管機關為發展原住民族教育，得指定所屬公立高級中等以下學

校，或由學校提出申請，辦理部分班級實驗教育。 
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前項部分班級實驗教育之辦法，由中央教育主管機關定之。 

第二十二條  原住民族教育以政府辦理為原則，必要時，並得委託原住民族、部落

、傳統組織或非營利之機構、法人或團體辦理，以保障原住民學生學習權

。 

前項委託，準用公立高級中等以下學校委託私人辦理實驗教育條例之

規定。 

第二十三條  高級中等以上學校，應保障原住民學生入學及就學機會，必要時，得

採額外保障辦理；公費留學並應提供名額，保障培育原住民之人才；其辦

法，由中央教育主管機關定之。 

前項原住民公費留學保障名額之學門，中央教育主管機關應會商中央

原住民族主管機關定之。 

第二十四條  中央教育主管機關及中央原住民族主管機關應鼓勵大專校院設立原住

民相關院、所、系、科、學位學程或專班，並得編列預算酌予補助。 

前項原住民相關院、所、系、科、學位學程或專班之設立標準，由中

央教育主管機關定之。 

中央原住民族主管機關應每年辦理原住民學生高等教育人才需求領域

調查，中央教育主管機關依調查結果鼓勵大專校院專案調高原住民學生外

加名額比率或開設專班。 

第二十五條  為建立原住民學生在校就學及生活之文化支持系統，並促進族群友善

校園環境，大專校院之原住民學生達一定人數或比率者，中央教育主管機

關應鼓勵設原住民族學生資源中心，並指定專責人員，以輔導其生活及學

業；其人數或比率，由中央教育主管機關會同中央原住民族主管機關公告

之。 

前項所需經費，中央教育主管機關及中央原住民族主管機關得視需要

分別編列預算酌予補助。 

第二十六條  原住民學生就讀高級中等學校者，應補助其助學金，就讀專科以上學
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校者，應減免其學雜費；其補助、減免及其他相關事項之辦法，由各該教

育主管機關定之。 

各該教育主管機關應提供原住民學生教育獎助，並採取適當優惠措施

，以輔導其就學。 

各大專校院應就其學雜費收入所提撥之學生就學獎助經費，優先協助

清寒原住民學生。 

第三章 課  程 

第二十七條  各級各類學校相關課程及教材，應採多元文化觀點，並納入原住民族

歷史文化及價值觀，以增進族群間之瞭解及尊重。 

中央原住民族主管機關應會同中央教育主管機關，依各民族之族群及

文化特性，訂定民族教育課程內容。 

第二十八條  高級中等以下學校開設原住民族語文課程，應依十二年國民基本教育

課程綱要辦理；其實施方式，由中央教育主管機關定之。 

高級中等以下學校為因應原住民學生修習原住民族語文課程需要，應

鼓勵教師以原住民族語言進行教學。 

第二十九條  各級政府對學前教育及十二年國民基本教育階段之學生，應提供學習

原住民族語言、歷史、科學及文化之機會，並得依學校地區特性與資源，

規劃原住民族知識課程及文化學習活動。 

第 三 十 條  高級中等以下學校選編民族教育課程之教材，應尊重各原住民族文化

特性與價值體系，並辦理相關課程之教學及學習活動。 

原住民族地區高級中等以下學校，其課程發展委員會之設置及民族教

育課程之教材選編，應聘請當地原住民族或部落具原住民身分之代表參與

。 

前二項民族教育課程之教材選編，依地方需要，由直轄市、縣（市）

原住民族教育審議會審議之。 

第四章 師  資 
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第三十一條  為保障原住民族教育師資之來源，中央教育主管機關應協調各師資培

育之大學保留一定名額予原住民學生，並得依中央教育主管機關及地方政

府之原住民族教育及族語師資需求，提供原住民公費生名額或設師資培育

專班。 

前項原住民公費生取得教師證書後，應由中央教育主管機關或地方政

府分發至學校服務，其族語專長應與分發任教學校之需求相符。 

原住民學生參與師資培育之大學公費生公開招生或校內甄選時，應取

得中級以上原住民族語言能力證明書；原住民公費生畢業前，應取得中高

級以上之原住民族語言能力證明書。 

第三十二條  高級中等以下學校民族教育教師培育及資格之取得，依師資培育法及

其相關法規之規定辦理。 

中央教育主管機關得協調師資培育之大學，辦理師資職前教育課程，

提供於原住民重點學校或偏遠地區學校實際從事族語教學工作滿四學期且

現職之族語老師、族語教學支援工作人員或代理教師進修機會。 

前項人員修畢師資職前教育課程成績及格者，由師資培育之大學發給

修畢師資職前教育證明書，其具有大學畢業學歷，通過教師資格考試且修

習教育實習成績及格者，由中央教育主管機關發給教師證書。但最近三年

內於原住民重點學校或偏遠地區學校任族語老師、族語教學支援工作人員

或代理教師累計滿四學期以上，表現優良，教學演示及格者，得免教育實

習。 

依前項取得教師證書，並經公開甄選獲聘任為高級中等以下原住民重

點學校或偏遠地區學校編制內合格專任教師者，應於原住民重點學校或偏

遠地區學校任教民族教育課程至少六年，始得提出申請介聘至非原住民重

點學校或非偏遠地區學校服務。 

第三十三條  原住民重點學校於規定之專任教師編制員額內，以至少聘任一位具備

前條第一項或第三項資格之教師為原則。 
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第三十四條  原住民重點學校及原住民教育班之專任教師甄選，應於當年度教師缺

額一定比率聘任原住民各族教師。 

於本法中華民國一百零八年五月二十四日修正之條文施行後十年內，

國民小學階段之原住民重點學校聘任具原住民身分之教師比率，應不得低

於學校教師員額三分之一或不得低於原住民學生占該校學生數之比率；國

民中學及高級中等教育階段之原住民重點學校聘任具原住民身分之教師比

率，不得低於該校教師員額百分之五。 

第一項教師缺額一定比率，由各該教育主管機關定之。 

原住民學生人數達全校學生人數二分之一之原住民重點學校，其主任

、校長，應優先聘任、遴選原住民族已具主任、校長資格者。 

第一項及前項教師、主任、校長之聘任或遴選辦法，由中央教育主管

機關會同中央原住民族主管機關定之。 

第三十五條  各級各類學校為實施原住民族語言、文化及藝能教學，得遴聘原住民

族耆老或具相關專長人士支援教學；其認證辦法，由中央原住民族主管機

關定之。 

第三十六條  中央原住民族主管機關應會同中央教育主管機關，定期辦理民族教育

研習工作，提升原住民族教育師資之專業能力。 

第三十七條  原住民族教育師資應修習原住民族文化及多元文化教育課程，以增進

教學之專業能力；其課程、學分、研習時數及其他相關事項之辦法，由中

央原住民族主管機關會同中央教育主管機關定之。 

各級政府應提供原住民族文化及多元文化研習機會，增進高級中等以

下學校教職員工多元文化與原住民族教育之基本知能及專業成長。 

擔任族語教學之師資，應通過族語能力認證；其認證辦法，由中央原

住民族主管機關定之。 

第五章 終身教育 

第三十八條  各級政府與學校、社會教育機構及文化機構，應依原住民族需要，結
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合公、私立機構、法人或團體，提供原住民終身學習及文化活動機會。 

第三十九條  地方政府得輔導原住民族、部落，或非營利之機構、法人、團體，設

立原住民族推廣教育機構，提供原住民下列教育： 

一、識字教育。 

二、各級學校補習或進修教育。 

三、民族技藝、特殊技能或職業訓練。 

四、家庭教育。 

五、語言文化教育。 

六、部落、社區教育。 

七、人權教育。 

八、性別平等教育。 

九、其他終身教育。 

前項第一款及第二款教育之費用，由中央政府全額補助；其他各款視

需要補助之。 

第 四 十 條  各級政府應依據原住民族家庭之需求，訂定及落實家庭教育推動計畫

。 

第六章 研究、評鑑、獎勵 

第四十一條  各級政府得設民族教育研究發展機構或委託相關學校、學術機構、團

體，從事民族教育課程、教材與教學之實驗、研究與評鑑、研習及其他有

關原住民族教育發展事項。 

原住民族教育之各項實驗、研究與評鑑，其規劃及執行，應有多數比

率之具有原住民身分代表參與。 

第四十二條  國家教育研究院所設原住民族教育研究中心，應負責原住民族教育相

關研究之規劃及執行、並因應各級各類學校學生學習需要，就原住民族教

育政策，提供諮詢。 

第四十三條  各級教育主管機關推動教育政策，應促進全體國民認識與尊重原住民
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族，並得鼓勵、補助非營利之機構、法人或團體，對社會大眾進行原住民

族及多元文化教育。 

政府機關、公營事業機構及政府捐助基金累計超過百分之五十之財團

法人，應規劃實施原住民族及多元文化教育相關課程或活動，並鼓勵其員

工參與。 

各級政府對於從事原住民族教育工作有卓越貢獻之學校、機構、團體

及人員，應予獎勵。 

第七章 附  則 

第四十四條  本法施行細則，由中央教育主管機關會同中央原住民族主管機關定之

。 

第四十五條  本法自公布日施行。 
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