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郭 文 東 自 傳 

109 年 6 月 19 日 

余於民國 42 年間出生於台南農村，家中務農餬口；52 年間舉

家遷居高雄，在菜市場口開設五金竹器店，商賈營生。對於純樸

的鄉村與喧囂的城市二者間之生活處境，民間疾苦，深有感知。 

幼時求學於南部，弱冠負笈臺北，南北兩地間文化民風之異

別，得能覺察。此皆有助於人生體驗，從公處事之歷練也。 

余夫婦育有子女一對，一家四口間，夫妻相待以禮，對子女

以慈，子女事父母以敬，幸能齊家得免於應世有後顧之憂。正人

必先正己，治國必當齊家，此為聖賢之訓，古今不易之理，而為

職司風憲者所必需。 

余自高雄中學報考進入東吳大學就讀法律系，法政本為興趣

所在，因之修習五年不以為苦。69 年應司法人員特考，僥倖入榜，

一年有半的訓練結束後，開展 34 餘年的檢察官生涯。余以為檢察

官偵辦案件發動偵查，與監察委員調查案件，均應一本中立、客

觀、公正、超然的立場，性質上並無差別。 

71 年 6 月間，結訓分發到屏東地檢處服務，翌年調派高雄地

檢處。在高雄服務 6 年間，以協助偵辦安非他命走私日本案印象

最為深刻，蓋當時安非他命毒品在國內尚不普遍，而在日本甚為

風行，故國內製毒者將之銷往日本牟取暴利，此案為國人製造安
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非他命外銷國外的首例，破獲此案及時遏止國內製毒歪風，並贏

得日本國之讚譽。 

81 年間綁匪陳新發集團在宜蘭、臺北兩地流竄，警方組成獵

龍專案緝捕，陳嫌為宜蘭人，生性殘暴兇狠狡猾，犯案以強擄宜

蘭富商取贖為大宗，或持槍前往賭場搶劫賭資。余時任宜蘭地檢

署主任檢察官，與警方合力偵辦約一年，終能破案，還給純樸的

宜蘭一個安全的生活環境。 

89 年政黨輪替，陳前總統水扁昭示，尹清楓命案重啟調查，

動搖國本也要辦到底。由最高檢察署檢察總長組成特別調查小組

展開重查，余時任臺灣高等法院檢察署檢察官，被徵調為小組兩

位承辦檢察官之一，先查拉法葉艦、獵雷艦軍購涉弊起訴結案，

之後經特調小組討論認為尹清楓被殺，與獵雷艦弊案較有牽連，

乃命余獨立偕同刑事警察局清查命案部分。命案發生於 82 年間，

7 年後重新偵查，時隔日久，人事及環境已非，余雖夙興夜寐、焚

膏繼晷，窮盡心力閱遍汗牛充棟之卷證，查訊所有可疑之對象，

仍無法突破，迄今心中仍存遺憾。 

91 年 5 月間奉派臺灣臺東地方法院檢察署檢察長，當時新建

大樓被法務部勒令停工，余履新後全面復工，費一番心力，歷時

一年餘，始將大樓蓋建完成。 
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旋於 92 年 9 月間調接臺灣花蓮地方法院檢察署檢察長，該署

亦正翻修舊大樓並新建檢察大樓，余除督辦檢察業務之外，又得

分心投入蓋建工作，仍能於任內完成整建。 

94 年 3 月間，再遷調臺灣宜蘭地方法院檢察署檢察長，事有

巧合，該署也正新蓋大樓，心想本於前兩地之督建辦公廳舍經驗，

必能駕輕就熟，順利完成，未料接任月餘，營造廠商竟無預警倒

閉停工。依一般經驗，廠商倒閉，復工當遙遙無期，不知何年月

始有新廳舍使用，同仁為此均感悲觀。余乃絞盡心思，四處奔走

求援，在 3 個月內洽定承接廠商復工，同仁始展笑顏。而於離任

時，將大樓完成。 

由於東部 3 處地檢署辦公廳舍大樓，時節因緣之故，使余得

參與蓋建，其間雖備嚐艱辛，但亦獲享完成後甜美的果實，時至

今日，猶對該 3 處檢察署特有一份親切之感。除此之外，因在蓋

建大樓艱難繁瑣苦思解套之計，練就的細心及耐心，適足以助長

偵辦案件之能量，亦可供日後監委詳查案件之大用。 

96 年間余自宜蘭地檢署調任法務部保護司司長，保護司主管

更生保護、犯罪被害人保護、反毒、反賄選等業務，對照檢察司

業務，前者為柔性，後者為剛性。余遵照部務政策，全力推動柔

性司法，對更生人及犯罪被害人之保護，秉持及時、持續、使之

感動三原則辦理，並著力於戒毒及反賄選宣導活動；同時對於弱

勢族群之扶助保護，亦不遺餘力，凡此二年有餘，頗具成果。 
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98 年 6 月調臺灣高等法院檢察署任襄閱主任檢察官，襄助檢

察長辦理署務，高檢署每年再議案件 2、3 萬件，均經余審閱，尚

不包括其他業務之處理，工作繁重。而檢察官除承辦再議案件外，

蒞庭亦為主要業務之一。以往蒞庭事務均由襄閱主任檢察官指定

分派，因指派對應之院方各庭審理之案件繁簡不一，審理程序進

行之快慢有別，致檢察官之工作負擔生有不均，檢察官間為此迭

有怨言，影響機關內部之團結。余見及此，為使蒞庭工作分派制

度化，乃本於 1、公正公平，公開透明，體現民主機制。2、先來

後到，論資排序，尊重司法倫理。3、務實對應，勞役均衡，關懷

工作負擔等三原則，規劃辦理檢察官蒞庭志願選填制度。將院方

各庭列榜，依開庭業務量、審理慣性，配置 2 名或 3 名檢察官，

開放檢察官依排序先後逐一自由選擇庭別，檢察官之排序以期別

及到署年資合併計算為準。據此辦理之後，再也不見檢察官抱怨，

解決長年以來滋生之困擾。又於 103 年 1 月間，檢察長因故他調，

余代理檢察長 4 月有餘。總計在高檢署擔任襄閱主任達 5 年 3 月

之久。 

103 年 9 月 3 日遷調最高法院檢察署擔任檢察官，兼任特別偵

查組主任，與一、二審徵調前來之檢察官共 8 位，一同偵辦法院

組織法第 63 條之 1 第 1 項所定之案件，由於此類案件社會矚目，

動見觀瞻，因此工作夥伴間以低調、內斂、保守、穩健為辦案守

則共勉，並採取團隊辦案模式，到任後偵辦起訴之重大經濟犯罪

案件，如幸福人壽違反銀行法等案、中信集團及國寶集團違反金
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控法等案，侵害之金額動輒高達新臺幣百億元以上，對於金融秩

序之維護自有相當之貢獻。 

106 年 1 月 1 日因特偵組裁撤歸建。又於 108 年 3 月 29 日奉

法務部指派代理桃園地檢署檢察長，於 109 年第 15 任總統、副總

統及第 10 屆立法委員選舉期間，帶領該署積極查察賄選，圓滿達

成任務，至 109 年 3 月歸建。 

監察委員行使調查職權提出糾彈，核與檢察官偵結案件後所

作之處分，其原理、原則應無所軒輊，如蒙獲選，當本所長竭盡

己力，不負所賦。 


